
 

 
 
 

 
1. Inleiding  
Tijdens de themasessie nemen deskundigen de raad mee in de hoofdlijnen van het 
nieuwe Beleidsplan Inburgering 2027 en verder. Er wordt uitgelegd wat inburgering 
inhoudt en hoe het nieuwe beleidsplan zal bijdragen aan een betere inburgering. 
 
2. Aanleiding en doel 
Aanleiding 
In 2026 loopt het huidige inburgeringsbeleid af. De gemeente werkt daarom aan nieuw 
inburgeringsbeleid binnen de kaders van de WI2021. Het inburgeringslandschap is 
beweeglijk, met landelijke debatten en evaluaties. Ook zijn er dit jaar lokale evaluaties 
geweest. Het college wil daarom in het midden van de beweging een helder beeld van 
inburgering aan de raad presenteren alvorens de besluitvorming over het nieuwe beleid. 
 
Doel  

• De raad informeren over wat inburgering in de praktijk inhoudt en nodig heeft; 
• Toelichting van de benodigde beleidstoepassingen.  

 
Beoogd resultaat 
De raad is op de hoogte van wat inburgering in de praktijk inhoudt en nodig heeft, en wat 
beleidsmatig nodig is om goede inburgering te bewerkstelligen. 
 
3. Opzet themasessie (duur 75 minuten) 

1. Introductie en doel (ca. 5 min.) 
Korte voorstelronde en de raad meenemen in het doel van deze themasessie. 

2. Inburgering in de praktijk & belangrijkste leerpunten en knelpunten (ca. 15 
min.) 

• Uitleg over wat inburgering in de praktijk inhoudt: 
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o Welke taalroutes er zijn;  
o Wat dualiteit inhoudt en hoe het wordt uitgevoerd;  
o Wat wordt verwacht van een inburgeraar. 

 
• Uitleg over de door de evaluatie geïdentificeerde knelpunten voor zowel 

de inburgeraar en de uitvoering, zoals:  
o Hoog verzuim (inburgeraars die niet naar de les komen);  
o Inzet van cultuur sensitieve communicatie;  
o De gecombineerde uitvoering van de Wet inburgering en 

Participatiewet;  
o Het inrichten van adequate nazorg. 

3. Dialoog met een spreker: ervaringsdeskundigen en/of taalschool (ca. 25 
min.) 
Een ervaringsdeskundige en/ of medewerker van de taalschool komt vertellen 
over hun eigen ervaring in de praktijk. 

4. Veranderingen in nieuw beleid (ca. 10 min) 
Toelichting van de belangrijkste veranderingen in het nieuwe beleid ten opzichte 
van het huidige beleid.  

5. Ideeën van de raadsleden (ca. 15 min) 
Mogelijkheid voor raadsleden om ideeën mee te geven. 

6. Vervolg en planning (ca. 5 min.) 
Toelichting van het vervolg en de planning. 

 
4. Vervolg 
Het college biedt in het eerste kwartaal van 2027 het beleidsplan ‘Inburgering 2027 en 
verder’ ter besluitvorming aan de raad aan.  
 

 
 


